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Le Mastere Frofessionnel est une formation technigue et managériale
de haut niveau gui aborde les concepts et preceptes contemporains
de la mobilite ainsi que 'usage des outils au service de la planification,
de la gestion des projeis et de leur opérationnalisation

Ce Mastére Professionnel « Transpert et Aménagement Urbain »,

initié dans le cadre du PACOGA est une formation a temps partiel,
ouverte aux professionnels diplémes de |'enseignement supérieur
Pluridisciplinaire, elle associe dans les domaines de |'aménagement
&t des 1iransporis, la recherche, |es milieux professionnels
et les operateurs du « Grand Abidjan »
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Le programme pédagogigue du Mastere Professionnel est structure en 10 modules
d'enseignement en présentie! (1 semaine par mois), un Seéminaire « Ville 8 Construire »
et la soutenance d'une thése professionnelle. Le Mastere Professionnel est dirige
par une équipe pédagogique composée d'enseignanis-cherchaurs et de professionnsls
des deux écoles assurant ainsi un enseignement de haut niveau en prise directe avec
les bescins de |a profession et du Grand Abidjan,

[ Organisation pédag ugique}

« Analyse de |a mobilité et gouvernance

« Développement et exploitation de réseaux de transport
» Services de mobilite multimodaux

* Voiries urbaines, pdles multimodaux et projets
detransport collectif

« Transpot de marchandise

« Biratégie d'amenagement et du management du projet urbain
+ Actions fonciéres et environnement santé

* Planification urbaine et aménagement urbain

» Economie des transports

+ Evaluation économique et financiére des Projets
Transpart-Mobilite et diligences environnementales et sociales

Les 27 auditeurs de |a 2eme premotion seront en mission professionnelie dans fes structures suivantes ;

- DISTRICT AUTONOME D"ABIDJAN - FDTR

- MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L ENTRETIEN ROUTIER - ARTI

- MINISTERE DES TRANSFORT - MAIRIE DE BOUAKE
- MINISTERE DE LA CONSTRUCTION ET DE U'URBANISME - MAIRIE DE COCOCDY

-DGTTG - BOTHA

- AMUGA - AGERCQUTE

- DGIR - QUIFPUX AFRIGUE

- PRICI - ARG INGENIERIE

- CIAPOL - GENERATION HOLDING

LLE ET SOUTENANCE

Le Mastére Professionnel offre un large éventail de débouchés dans

le= metiers de la maitrise d'ouvrage urbaine, des études urbaines
d'aide & la décision a8 la Planification et a8 la gestion urbaine.
Cadres de haut niveau et décideurs dans les secteurs public

et prive, les auditeurs seront préts a intégrer et 3 évoluer dans

les enfreprises de franspors urbains et interurbains, les bureaux
d'études et les autorités de transport au niveau national et local,
et ce dans des fonctions diversifiees: études, exploitation, méthodes,
planification, management, modelisation, marketing, qualité, conseil,
ensemblier...

Les candidatures
féminlnes sont _..
fortement

ENGOUragq ées t

Jean-Frangois SEMPERE

Virginie BOUTUEIL nciné DIABATE

Jacques Jo BRAC DE LA PERRIERE

iie arcnitecta, Uroamsie &

Vincent YAI

‘Une approche systémique des questions liges au transport en milieu urbain.

* Un corps professoral mixant enseignants-chercheurs des deux écoles associges

pour connaitre les théories et pratiques les plus avancées — et professionnels en entreprise

pour rester au coniact des besains et des applications,

* La possibiliteé de mettre immediatement en pratique et d'appliguer dans sa vie professionnelle,

les savoirs acquis a chague module.

* Une pédagogie fondée sur de nombreuses études de cas et des retours d'expérience.

+ Des fravaux de réflexion et d'analyse en groupe.

« Detres nombreux contacts avec les entreprises.

+ L'accés au réseau dynamique das anciens de I'Institut National Polytechnique Houphougt-Boigny.
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(Profils et niveaux requis )

Cette formation s'adresse aux professionnels et acteurs des transports urbains.
Les candidats doivent étre :

- Titulaires d'un dipiéme d'ingénisur ou de Master 2 (niveau Bac45).

- Professionnels ayant une formation initiale d'un niveau Bac+4

et ayant acquis une experience professionnelle d'un minimum de trois ans.

- D'autres parcours professionnels sont susceptibles d'étre acceptés

dans le cadre d'une dérogation.

{Modalites d’admission et calendrier |

La sélection des candidats est effectuée sur dossier.

Les candidats retenus seront convogués & un entretien

de motivation. La décision d'admission sera prise & I'issue

de cet entretien. Tout dossier incomplet ne sera pas soumis au jury.

Les candidatures sont a envoyer en fichier unique PDF a I'adresse : mp.tau@inphb.ci

(Tarifs et financement )

Le Mastere Professionnel Transport et Aménagement Urbain proposera
2 tarifs différents en fonction du financeur : individue! ou entreprise.

Frais d'inscriptions : 100 000 FCFA

Coiit de la formation :

-financement individuel : 3 280 000 FCE

-financemen par unes entreprise cu une organisation : 3 838 000 FCFA

-si I"hébergement et |a restauration sont assurés par I'NPHE sur son campus : 328 000 FCRA
-si I"hébergement et la restauration sont hors INP-HEB (hétel et restaurant dans |a ville),

|2 participant s'organise lui-méme.

Des bourses destinées a favoriser la richesse des profils présents
dans la promotion sont offertes. La sélection s'effectus sur dossier,
suivl d'un entretien de motivation en fonction de critéres predéfinis.
Cians un objectif de parité du genre, les candidatures féminines sont
fortement encouragées.

Les cours se tiendront sur le campus de 'Instiut Nationa|
Polytechnigue Felix Houphouét-Boigny & Yamoussoukro.




DOUYOU née BOBO Wayounon Larissa

Directeur des Ressources Humaines du ministére
de la Construction, du Logement et de I'Urbanisme.
Titulaire d'une maitrise en droit, diplomée de I'Ecole
Mationale d'Administration, Administrateur Principal Civil

MASTERE PROFESSIONNEL
TRANSPORT ET AMENAGEMENT URBAIN
En partenariat avec I'Ecole Nationale

des Ponts et Chaussées
(Paris, France)

Ma candidature d ce programme répond & un scuci d'opprentissage d'une part et de
curiositd d'outrs port. Etant en service au  ministére de lo Construction, 1l exite
une direction en charge de l'aménagementurbain que je suis de loin car mes  attributions
an tant que Gestionnalre des  Ressourmss Humalnes se lmitent principalement a lesur
mettre & digposition e personnel adequat  pour mensr 4 bien  leurs  missions.
Comprendra le rapport avec s transporis est M'une de mes motivations 4 ce  Maostére.
FourI'heurs 4 mi-parcours dece programme @ suls plus que satisfafie, je suls arrives
avec beaucoup d'apprehensions, mais ¢a =2 passe trés bien. Les animateurs des différents
KOUAME KOBENAN ANZOUA ALEX modules sont fous des experta damz.. leurs domaines rgapec't'rfa qui partagent avec nous
leur savoir J'ol eu gquelguss difficuliiés ovec e distanciel au debut  des  cours
Ja retiens principakement que ce n'est pos une formaotion dedise exclusivement
aux techniclens etfou Ingsnieurs des  transpors. Far allleurs s differents
modules  m'ont permis de comprendre b comelation entre les  transporis et
I'amenagement urbain, notamment de conduire un  projst d'ame&nagement,
de realiser seg studes en vue doapporer des solutions aux  problémes de mobilds.
Enfin japprécie o diversité des gualfications qui s retrouvent dans ce  Mastére THE WORLD BANK
et qui permet une trés bonne complémentarité . nous apprencns  les uns des autres, b e
J'ezpéne aprés ce programme pouvoir mettne en protique tout ce que jai pu apprendre
aussibien dans mon administration d'origine gu'alileurs =i bescin est. J'attends oussi
des organisateurs  gu'ile  puissent  continuer e sulvi des apprenants gue nous
SoOMmmes  pour que nos connaigsances ne restent pas juste dans nos teétes mais
qu'elles pulssent servir aoméliorer notre société. A mon niveau en tant gue DRH,
jal  dejd commenceé & moiiver mon personnel 4 0 s'inscrire massivemeant
C'estunetrds bonne formation, qui me permet oujourd'hul 4 mi-parcours  ds
regarder  difftremment mon  envionnement. J'encourage aussi s candidatures
féminines & ce programme.

 AUDITEURS TEM

Directeur Général Adjoint chargé des Finances et
du Développement a la Société de Transport Lagunaire (STL).

Le Mastére Professionnel Transpont et Amenagement Urbain st un programms
qui me permetirn de renforcer mes capaciiés dans k& domains du transport et
dans i planification urbaine. Les codres issus de ce pmgramme aurmont les
outilz nécessaires pour B gestion des grands pmjetz du Schéma Directeur
d'Urbaniame du Grand Abidjan SDUGA). Par afllsurs, le cout de la formation
ect vraiment acceesible contrairement au paszé ol 'on ol ameng 4 dépenser
plus de 15-20 millzna pour ce méme type de formation a I'étranger.
Les modules obordés m'ont permis de comprendre ke ok du transport ef de o
planffication urbaine dans le fonctionnemeant de ko ville. Les services de fransport
sont des élements essentisls pour o compétitivité d'une ville,. Je suke satiefoit
des Intervananis et de l'encadrameant academigues de ce masiéns,
Lenvimnnemant et le codre d'élude sonit en odéquations avec le niveau de
i formation. Jespére obsender dans les annéses a venir des oervices de
transport propres, dumbles, des villes fonctionneiles st bien  phnifises.
Je diraf aux futures prometions qus ke chalenge du developpament des senvices
detranspaort et de b plonification urbaing est anorme et gue e dafl de conceptaura
da SMARTS CITIES WOIRIENMES nous appartient 4 fous.

RENSEIGNEMENTS
SAWANE RAISSA WWW.MPTAU.CI
Chargée des opérations auprés du Comité National
de Pilotage des Partenariats Public-Privé (CNP-PPP)

CONTACTS
Jai candidaté 4 ce Mastére car au-dela de mon intérat pour SERGE AKPABLIN
e s i il el Chargé du Marketing
1
y - prefecsionnelles st par consequent mieux remplir mes fonctions TEL: (+225)27 21 78 57 90/ 0747 924 624
< au sein du (CNP-PPP)Les questions et enjpux liésa ka mobilte Tozan Michel N'GUESSAN Bl

urbaine sont tout a fqt't dmtuurﬂé.m a ce titre dovelopper ces Directeur académique
competences technigues sectorielles  serak un atout pour
moi-meme d'obord, mais aussi pour mon-aguipe &t lBs auvtorités TEL: “‘225) 0505780445/0103 6307 93

contractantes que nous accompagnons. EMAIL : akpablin.serge-arnaud@inphb.ci / tozan.michel@inphb.ci
D'olleurs, o suis Impressionnée o qualiteé et la pertinence des

enzelgnements dispensas, le gabart des intervenants ainsi que
I'organisation des sessions d'enssignement. Entant gue premigre
promotion et ayanteu i faire face oux consequences de b crice
sanitaire deln COVID 189, I'equipe pedogogigue a foit preuve de
reactivite, d'adaptabilité st de flexibiite pour permettre o tenue
du pregramme. Plusisurs peints forts ressortent de ce programme
S=aveirleformat de lenzeignement, o mise en application des
concepis présenies aingl que 1 proximite avec des expers &t
dirigeants qui nous font benéficier de leurs riches experiences
ancrees dans nos réalités sociakes, economiqgues, envimnnementalkes
atinstitutionneliea. Jacpire a la fin de cette formation, & pouvoir migux
apprehendsr lec &tudes &t o coordination des expertises techniques
qui interviennent oux differentes phases de la condufte des projsts.
Enfin j2 compie sur lo constifution d'un rézeau =t de liens rslationnels
pérennes avec mes colléguss Impetrants maie aussi les intervenants
et lea institutions qu'ils représsnient tous.




